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DATUM 29 november 2021

LOCATIE Online via Teams

OPGESTELD DOOR: Mirjam Tuithof

AANWEZIG 29 stemgerechtigde leden:

Afdelingen

Noord-Oost Jolanda Bakker
Ina Zoutman

West Hans Hogenboom
Ad Jansen

Zuid Brigitte Beerendonk
Petra Kuitert

Districten

Limburg Al Vermeeren
John Waterreus

Midden Steven Kroesbergen

Noord Jan Eppo Nieborg
Herman Strijpbosch

Oost Joost van Oostrum
Joke Slaager

Zuid-Holland Ben Hiep
Johan van Zanten

Zuid-Oost Maurice Dumont
Mark Olieslagers

Zuid-West Anja de Bont

Marinka van Teeffelen

Kunstfietsen
KWV de Heidebloem Petra Konings

Belangenvereniging voor wedstrijdorganisaties V.O.W.
Bob Braber
Herman Brinkhoff
Henk Zomerdijk

Belangenvereniging voor topsporters V.V.B.W.
John van den Akker
Reinier Honig
Bobbie Traksel
Gerrit Vixseboxse

Belangenvereniging voor sponsorgroeperingen VWW&S

Michel Megens
Richard Plugge
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Hoofdbestuur (niet stemgerechtigd)
Wouter Bos, voorzitter
Marianne van Leeuwen, secretaris
Simon Meijn, bestuurslid
Jolon van der Schuit, penningmeester
Robert Slippens, bestuurslid
Thorwald Veneberg, directeur wedstrijdsport & topsport
Margo de Vries, directeur commercie & facilitair

Marco Kok, kandidaat penningmeester

Financiéle commissie (niet stemgerechtigd)
Hennie Beijer
Fleur Engberink
Frank de Lepper

Verder aanwezig: Ingeborg Meulman (manager financién)

1. Opening
Voorzitter Wouter Bos opent het 143¢ congres om 19.00 uur.

Het bestuur heeft er voor gekozen het congres wel door te laten gaan, maar online en met een kleine
delegatie op Papendal om alles logistiek te regelen. Op Papendal zitten de financiéle mensen: huidige
en voorgedragen penningmeester en manager financién, alsmede voorzitter, directie en notulist.

Toevoeging: afscheid Simon Meijn en Jolon van der Schuit aan het eind van de agenda.

2. Mededelingen

- Jak Dekker en Marijn de Vries van het hoofdbestuur laten zich verontschuldigen.

- Covid: Nieuwe corona-maatregelen hebben een aanzienlijke impact voor de sport. Ook in de
wielersport weer veel annuleringen van wedstrijden en clubs gesloten vanaf 17.00 uur.
KNWU zit in een werkgroep met NOC*NSF die in gesprek is met VWS voor vormgeven van
steunmaatregelen. Verzoek aan congresleden om clubs en organisatoren in de problemen zich te
laten melden bij het bureau.

- Annuleren 6-daagse Rotterdam en daarmee ook de traditionele bordenuitreiking van de KNWU.
We beraden ons nog op een andere leuke manier om de sporters in het zonnetje te kunnen zetten.
De borden zijn al in de maak.

- KNWU is onderdeel van een pilot groep, samen met Volleybal en IJshockey, over onderzoek naar
de topsportcultuur, geinitieerd vanuit VWS. Uitgebreidere communicatie hierover volgt nog.

- Voordracht UEC Paracycling commissie Laura de Vaan als opvolger Simon Meijn, compliment aan
Simon over de manier waarop hij dit nog heeft kunnen en willen bewerkstelligen.

- 31 stemgerechtigden hebben zich aangemeld, 24 nu in de call (uiteindelijk waren dit er 29).
Indien nodig kunnen stemmen worden uitgebracht via hand opsteken.

Joost van Oostrum vindt het goed dat we meedoen aan de pilot en vraagt of er enig idee is wanneer
het onderzoek gereed is en op welke wijze we hierover gaan communiceren naar onze leden.
- Eris nog geen tijdspad bekend. Eerst moet worden besproken wat wel en niet wordt meegenomen.

3. Complimenten & goed nieuws
Nieuw agendapunt geintroduceerd in de bestuursvergaderingen om altijd te beginnen met
complimenten en goed nieuws voor we aan de vergadering beginnen. Het congres wordt nu ook
gevraagd eerst complimenten te delen over wat wel goed is gegaan voor we wellicht over andere zaken
in discussie gaan.
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Joost van Oostrum: mooi initiatief, compliment aan de KNWU en de organisatie van het NK Gravel,
omdat je op deze manier laat zien dat je als KNWU de laatste trends nauwgezet volgt.

Henk Zomerdijk: namens VOW groot compliment naar Henk van Beusekom, flinke worsteling
politiebegeleiding, belangrijke stappen gezet, pilot aangekondigd, perspectief voor wegwedstrijden.

Natascha Massop: jeugd in beweging op de vele pumptracks in het land die worden aangelegd.
Wouter knoopt daar een compliment aan vast voor het NK Pumptracks waar hij zelf is geweest.

Mark Olieslagers: complimenten voor het Uniebureau en met name voor Ingeborg Meulman voor al het
werk op het bureau.

Wouter Bos: EK Veldrijden op de Col du Vam, fantastisch evenement, veel vrijwilligers van Veldrit
Gieten actief, fantastische kennismaking.

Simon Meijn: compliment aan KNWU Paracycling commissie, met Rogier Wiercx, pas 1 jaar actief, in
korte tijd al heel veel bereikt wat betreft de parasport op de kaart zetten, ook internationaal.

Herman Sterken: minder goed nieuws is dat eind van dit jaar Ad Jansen en Joop Hartman afscheid
nemen van de commissie jury & reglementen, wel een compliment voor hun jarenlange inzet.

Het goede nieuws is dat we drie nieuwe leden hebben gevonden: Svenja Groot, Wilbert Kerkhof en Pim
Kroon. Compliment dat we in deze tijd aan nieuwe vrijwilligers zijn gekomen.

Petra Kuitert: complimenten aan alle verenigingen BMX die een wedstrijd hebben willen organiseren.
Thorwald: ook voor alle andere disciplines.

Wouter: compliment aan allen. Week of 8 voorzitter, zoveel mogelijk mensen gesproken, nationaal en
internationaal. Heel inspirerend, diep onder de indruk van alle inspanningen. Welkome ontvangst, dank!

4. Hoogtepunten 2021
Er wordt door omstandigheden alleen een filmpje getoond met de Olympische Spelen.
Normaal gesproken laten we beelden zien van alle sportieve hoogtepunten. Er heeft zich in 2021 veel
meer afgespeeld; nieuwe evenementen, EK Veldrijden, EK BMX, etc., we hebben heel veel
kampioenen afgeleverd. Het filmpje wordt eveneens via de chat gedeeld.

5. Notulen 141¢congres 28 juni 2021
Redactioneel en naar aanleiding van geen vragen/opmerkingen.
Notulen worden ongewijzigd vastgesteld.

6. Notulen 142¢ extra congres 4 oktober 2021
Redactioneel geen opmerkingen. Notulen worden ongewijzigd vastgesteld.

Er zijn wel opmerkingen naar aanleiding van de notulen: Joost van Oostrum heeft een verzoek
ingediend voor financiering van districtsploeg Oost en wil graag een reactie op de aanvraag.
Thorwald geeft aan met regionale coaches en Jan van Veen te kijken naar wat nodig is aan
wedstrijdprogramma, zodat zij daarna kunnen bepalen hoeveel geld nodig is per district.

Dit gebeurt in afstemming met de regiocoaches en is maatwerk, uitvoering is aan het district zelf.

3VANY9



MAAKT
WIELERDROMEN

l(n\vu WAAR

Joostis niet helemaal tevreden over dit antwoord en wil graag op korte termijn een reactie en stelt voor
hier buiten de vergadering over door te praten. Mark Olieslagers sluit graag aan bij dit gesprek, urgent,
wedstrijdprogramma’s worden nu al verdeeld. Jan Eppo Nieborg: Noord sluit ook graag aan. Dit wordt
toegezegd.

Thorwald vult nog aan dat Ingeborg inmiddels contact heeft met de penningmeesters van de districten
en afdelingen heeft gezocht. Hierbij is gesproken over de begrotingen voor 2022, de geplande
verantwoording van 2021 en gekeken naar een manier waarop we het contact met de penningmeesters
en de financién kunnen organiseren.

Ad Jansen wil additioneel ingaan op wat Joost heeft gezegd; BMX neemt niet deel aan de STDC-
overleggen, er zijn nu twee presentaties geweest over talentontwikkeling wielrennen, maar wat gaan
we doen voor BMX landelijk? Het HB zegt toe hier nader op terug te zullen komen.

7. Ingekomen stukken
Er zijn een aantal ingekomen stukken ontvangen, die we vanwege de urgentie zullen behandelen bij de
betreffende agendapunten ook al waren ze niet allemaal op tijd en/of via de juiste weg ingezonden.

Ter behandeling bij agendapunt 9 begroting en tarieven:
Afdeling West — Financién

District Zuid-Oost — Interclubwedstrijden zonder startlicentie
Afdeling Noord-Oost / district Noord — Tarieven en afdrachten

Ter behandeling bij agendapunt 10 voortgang KNWU-structuur:
Afdeling West — KNWU-structuur

Discussiestuk KNWU-petitie — breedtesport

District Midden — KNWU-structuur

8. Portefeuilleverdeling hoofdbestuur
Wouter geeft een toelichting op de huidige portefeuilleverdeling in het hoofdbestuur, welke ook op de
site wordt geplaatst. De vacature van Simon Meijn wordt op dit moment nog niet ingevuld.
Oproep aan de sporttakcommissies om de betrokken bestuurder uit te nodigen bij de vergaderingen.

9. Financién
a. Begroting en tarieven 2022
b. Financiéle commissie
Penningmeester Jolon van der Schuit geeft een uitgebreide toelichting, zie ook presentatie.

Na de reorganisatie is gebruik gemaakt van ingehuurde krachten voor o.a. financién, die zijn nu weg.
Met de vaste huidige bezetting staan we er nu kwalitatief en financieel beter voor.

Districten en afdelingen krijgen in 2022 weer hun volledige bijdrage, na gekort te zijn in 2020 en 2021.

Er wordt gelegenheid gegeven tot het stellen van vragen, waarna Jolon deze voor zover mogelijk in een
keer zal beantwoorden:

Jan Eppo Nieborg vraagt naar de lidmaatschappen en licenties en is benieuwd hoe de begroting 2022

is opgebouwd ten opzichte van de prognose 2021. Hierin ziet hij een gat van 3 ton en vraagt zich af of
dit niet te rooskleurig is.
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Joost van Oostrum: Verhoging bijdrage gekoppeld aan aanbod. Lastig te voorspellen in Covid-tijden.
Akkoord met verhoging licenties en tarieven, snappen de afweging, KNWU gezond de toekomst in.
Het aantal wedstijden begin 2022 zullen minimaal zijn, net zoals de inkomsten. District Oost stemt in
met de voorgestelde begroting, waarbij Joost aangeeft dat wellicht de begroting begin 2022 moet
worden herzien. Opmerking richting Jolon: destijds kritiek op reorganisatie, waardering hoe dit
uiteindelijk is uitgepakt.

Ad Jansen: lidmaatschap was in 2020 € 14, nu naar € 12, nog altijd minder dan voorheen.
Afdelingsvergadering was niet blij met tariefsverhoging maar na uitleg toch schoorvoetend
geaccepteerd en afdeling West gaat dan ook akkoord met de voorgestelde begroting.

Vraag die hij had over verzekeringen is beantwoord. Wat betreft zijn tweede vraag over toekomstige
tariefverhogingen, verwacht hij dat we nog een afwachtende houding moeten aannemen.

Graag in voorjaarscongres plan van aanpak hoe we aan de verhoging van het aantal licenties gaan
komen. Ad heeft zorgen over steeds minder nationale licenties.

Ad is blij met wat Jolon heeft gezegd over stabiliteit organisatie. Dit betekent ook dat de ICT op zijn
pootjes is en daarmee wil hij terugkomen op het verzoek van Wouter om complimenten en geeft deze
hierbij aan het uniebureau en met name Ingeborg om zaken op te pakken. Daarnaast heeft hij vorige
week een BMX automatiseringsbijeenkomst gehad met Pim Postel, deze was zeer positief vanuit
MijnKNWU2.0. Tenslotte is commercie een behoorlijke kostenpost en Ad vraagt zich af wat de
verhouding tussen activeringskosten en sponsoropbrengsten is.

Natascha Massop: Vanuit BMX Noord-Oost wijziging tarieven meegedeeld. Alle begrip voor de situatie.
Lastenverhoging door iedereen delen logisch. Verhoging startlicenties en andere licenties door
verzekeringskosten moet worden verdeeld over alle licentiehouders. De leden vallen echter over de
verhoging van de lidmaatschappen van € 7 naar € 12, terwijl hetzelfde lidmaatschap rechtstreeks
slechts wordt verhoogd van € 28 naar € 34. Afdeling Noord-Oost heeftdan ook een ander voorstel
neergelegd als teken dat het loont om via een vereniging aan te vragen.

Vanuit de verenigingen werd genoemd om dan toch te overwegen de startlicentie en het lidmaatschap
wellicht weer te combineren. Dit voorstel wordt ook gedragen door district Noord.

Alvorens het woord terug te geven aan Jolon, merkt Wouter op dat het bestuur het jojo-en ook niet fijn
vindt: eerst omlaag en daarna omhoog, dat is onwenselijk. Met deze aanpassing werken we wel toe
naar een toekomstbestendige oplossing, voor de bond, verenigingen en leden omdat de begroting
tenminste weer sluit.

Er moet worden gekeken naar het hele pakket licenties, tarieven, verzekeringen en hoe verhoudt het
zich tot concurrenten. Als we alles weer gaan bekijken de komende maanden, ligt ook de optie weer op
tafel om de startlicentie en het lidmaatschap weer te combineren.

Jolon reageert op de gestelde vragen door Jan Eppo, Joost, Ad en Natascha:

- Het klopt dat er in de begroting uitgegaan is van een ‘normaal’ jaar en een gestage groeiin het aantal
lidmaatschappen en licenties. Ingeborg stuurt Eppo een uitgesplitst Excel bestand van de licenties en
lidmaatschappen om het verschil te duiden. Met de nieuwe maatregelen vanuit de overheid lijkt het er
helaas op dat we weer geen normaal jaar gaan draaien en dusis er sprake van een risico. We zullen
dit goed moeten monitoren en bijsturen daar waar mogelijk. De begroting is zoals deze nu wordt
voorgelegd, maar per kwartaal wordt een prognose afgegeven over de huidige financiéle stand.

De impact van Covid op de begroting 2022 zullen we na het eerste kwartaal bekijken door middel van
een kwartaalprognose.
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- Bij het opstellen van de tarieven zijn alle mogelijkheden bekeken. Het feit blijft echter dat er meer
verenigingsleden zijn dan directe leden wat directe consequenties heeft voor de kosten en opbrengsten
van de varianten. Daarbij is gezocht naar een marktconform tarief voor de verenigingslidmaatschappen.
- Commercie is meer dan alleen sponsoring, hier valt ook o.a. customer care en digital marketing
onder. Het plan om licenties te vergroten wordt ook opgepakt door commercie, customer care.

Ad Jansen merkt nog op dat directe lidmaatschappen ook veel kaderleden betreffen zoals juryleden.
Hier moet goed naar gekeken worden in lijn met de overige verhogingen.

Fleur Engberink geeft namens de financiéle commissie een toelichting over hoe de begroting is
besproken met penningmeester, manager financién en directie en dat het de professionaliteit ten goede
is gekomen met de nieuwe financieel manager en de managers met eigen verantwoordelijkheid.

Compliment ook aan Jolon die altijd bereid was tot het ter beschikking stellen van alle informatie,
bijzonder altijd als eerste in staat om te reflecteren, daarnaast noemenswaardig, alle tijd die hij hierin
heeft gestoken, waarvoor dank.

De financiéle afdeling heeft als doelstelling het aantal leden en licentiehouders te verhogen en met
name het niet betalen van lidmaatschapsgelden verder terug te dringen. Dit wordt door middel van
customer care activiteiten gedaan wat kan worden uitgevoerd met de huidige personele bezetting
waarmee tevens wordt aangetoond welke kwaliteitsslag er gemaakt is de afgelopen periode.

Conclusie van de financiéle commissie is dat we de hoogte van de algemene reserve op een later
moment moeten bekijken, eerst zorgen dat we Covid overleven. De tariefstijging is te volgen en de
commissie adviseert de begroting en tarieven goed te keuren.

Wouter stelt het congres voor akkoord te gaan met de begroting en tarieven 2022 met kanttekeningen:
- Per kwartaal zal er een prognose worden opgesteld op basis waarvan wordt getoetst of de begroting
nog haalbaar is en welke acties er eventueel moeten worden genomen om bij te sturen;

- Eerste half jaar goed kijken naar koppeling licenties, tarieven, verzekeringen e.d.
Begroting en tarieven worden bij acclamatie aangenomen.

10. Voortgang KNWU structuur
Wouter houdt een korte inleiding en geeft daarna op verzoek de VOW het woord.

Werkgroep structuur heeft veel werk verzet en vergaande voorstellen gedaan om hoe de KNWU in
elkaar zit qua structuur te veranderen. In de stukken aangegeven dat het niet alleen gaat over structuur
maar ook over strategie. De strategische visie van de KNWU ging tot en met Tokyo, uiteindelijk 2021.
Er is nog geen document voor de komende jaren tot 2028 (100 jaar KNWU).

Hiervoor moeten een aantal vragen worden beantwoord, zie presentatie. Structuur volgt strategie.
Centraal staat de vraag of we het bureau op de gewenste manier kunnen organiseren voor we kunnen
denken aan het schrappen van districten en afdelingen en een bestuur meer op afstand.

De relevante vragen die Ad Jansen heeft gesteld, moeten we overtuigend kunnen beantwoorden op het

moment dat we met ons definitief uitgewerkte standpunt komen. De komende maanden hebben we nog
nodig om dit standpunt uit te werken in samenhang met de strategische keuzes die we moeten maken.
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Dit is heel veel werk om deze twee vraagstukken uit te werken met juridische aspecten, statuten,
reglementen, het gaat om geld en mensen. En ook het schrijven van de strategie is veel werk.

Het bureau wordt momenteel geleid door twee directeuren Margo de Vries en Thorwald Veneberg.

Margo heeft laten weten toe te zijn aan een nieuwe stap in haar carriere en in de loop van 2022 de

KNWU te verlaten om zich elders te ontwikkelen.

Het bestuur heeft besloten geen opvolger voor Margo te zoeken om de volgende redenen:

- Met Thorwald en het managementteam hebben we goede mensen, waar het bestuur vol
vertrouwen in heeft dat zij de activiteiten van het bureau kunnen begeleiden en aansturen;

- Gezien de financiéle situatie moeten we ons afvragen of we het ons structureel kunnen veroorloven
om twee directeuren te hebben;

- In de voorstellen van de Werkgroep Structuur wordt ook toegewerkt naar één directeur-bestuurder.

Daarnaast is het hoofdbestuur in gesprek gegaan met Margo hoe zij ons nog kan helpen voor ze
weggaat en blij dat ze hiermee akkoord is gegaan en ons niet zal verrassen met een plotseling vertrek.
Vanaf 1 december 2021 is Margo vrijgesteld van haar taken als directeur en het aansturen van het
bureau en heeft ze nog twee taken: structuur en strategie: zorgen voor definitief uitgewerkte
bestuursvoorstellen richting voorjaarscongres over structuur en strategie in onderlinge samenhang.
Het bestuur wil hiermee ook duidelijk maken hoe belangrijk we deze twee onderwerpen vinden dat we
iemand van dit kaliber volledig hiervoor vrijmaken.

Het personeel is al ingelicht over het naderend vertrek van Margo, na vanavond volgt een mail extern.

Namens de VOW neemt Herman Brinkhoff het woord en geeft aan dat alle discussiestukken gelezen
en Wouter gehoord hebbende, hij persoonlijk blij is dat een pas op de plaats wordt gemaakt door eerst
te werken aan visie en strategie en daarna pas de bijpassende structuur te kiezen. Alle opmerkingen op
papier naar aanleiding van de ledenvergadering zijn derhalve prematuur, eerst voorstellen afwachten.

Ad Jansen bedankt voor de toelichting en inleiding. Grotendeels mee eens, eerst visie formuleren en
daarop structuur bouwen lijkt de goede weg. Gezien de toezegging dat alle vragen serieus worden
genomen, kan afdeling West hier goed mee leven. Ad hoopt dat in het voorjaar diverse partijen worden
meegenomen in het geheel, niet optimaal hoe dit de afgelopen tijd is gebeurd.

Als afdeling West ondersteunt hij ook het ingekomen stuk van district Midden.

Wouter benadrukt dat we niet van voor af aan gaan beginnen. In het voorjaar zijn al richtingen geduid.
Er zit echter zoveel aan vast, dat de definitieve uitwerking in al zijn details alleen uitgewerkt kan worden
als visie en strategie zijn vastgesteld. Hij spreekt dan ook veel waardering uit voor al het werk van de
werkgroep tot nu toe.

Joost van Oostrum memoreert dat we op 6 februari 2019 begonnen zijn aan de discussie over de
structuur van de KNWU, waarna in mei 2019 een opdracht is gegeven vanuit het hoofdbestuur. Er is al
een aantal jaar aan gewerkt met een aantal tussenstappen door wisselingen. Logische stap om nu
even pas op de plaats te maken en de structuur en strategie bij elkaar te brengen. Waarschuwing
richting hoofdbestuur: zorg dat je de voortgang er in houdt.

Goed dat eriemand voor vrij wordt gemaakt en goed dat het Margo is.

Wouter: dank en neemt dit ook ter harte. KNWU is toe aan helderheid en duidelijkheid.

Herman Brinkhoff vraagt of de samenstelling van de ledenraad al een 100% standpunt is.
Wouter ontkent dit en heeft over dit onderwerp veel uiteenlopende meningen gehoord.
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Herman vindt het jammer als de drie belangenverenigingen niet meer vertegenwoordigd zijn in de
ledenraad. De VWWA&S bij monde van Richard Plugge sluit zich hierbij aan.

Het congres gaat akkoord met het besluit op deze manier aan de uitwerking van de structuur en
strategie te werken met Margo aan het stuur. Vanuit het congres krijgt Margo complimenten en
gelukwensen.

Thorwald geeft een korte uitleg over het ledenpanel dat als een van de adviezen vanuit de werkgroep
al is ingezet als test.

11. Vacatures hoofdbestuur
- verkiezing penningmeester
- vacature

Straks afscheid van Jolon van der Schuit en Simon Meijn.
De vacature Simon Meijn houden we vanwege de ontwikkelingen nog even open.

De vacature van penningmeester zullen we wel gelijk invullen. Robert Slippens geeft een toelichting op
de sollicitatieprocedure en de uiteindelijke voordracht van kandidaat penningmeester Marco Kok.

Wouter stelt voor Marco bij acclamatie te benoemen daar er geen andere kandidaten zijn, waarmee
wordt ingestemd. Marco Kok stelt zichzelf vervolgens voor aan het congres en geeft aan dat hij zich
minstens de komende vier jaar aan de KNWU verbindt als penningmeester en bedankt het
hoofdbestuur en het congres voor het in hem gestelde vertrouwen.

Afscheid Jolon: Robert kort relaas over werk voor en bij de KNWU: In 2013 lid van de Financiéle
Commissie, in 2015 voorzitter geworden en in najaar 2017 voorgedragen als penningmeester van het
hoofdbestuur. Bedankt voor de fijne samenwerking.

Jolon bedankt voor de mooie woorden en samenwerking met bestuur en commissies.

Neemt met dubbel gevoel afscheid. Liever afscheid genomen met verdubbeling van het vermogen.
Door omstandigheden helaas niet gelukt. Ander gevoel is de prachtige groep mensen met passie.
Balans zoeken tussen het goede behouden en toch vernieuwen.

Afscheid van nog een gewaardeerd bestuurslid: Simon Meijn. Robert vertelt dat hun geschiedenis veel
langer terug gaat, bedankt voor de jarenlange samenwerking en is verheugd Simon het Gouden Wiel te
mogen overhandigen met de toezegging dit op korte termijn persoonlijk te komen brengen.

Simon bedankt Wouter en Robert voor de mooie woorden. Inderdaad lange geschiedenis bij de KNWU
en met Robert mooie dingen meegemaakt. Als 8-jarige als wielrenner begonnen. Aan alles komt een
eind, na 28 jaar bestuurlijk werk. ledereen bedankt van verenigingen tot organisatoren, districten, etc.
Heel veel succes, het gajullie goed.
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12. Rondvraag
Niemand maakt gebruik van de rondvraag.

N.B. Mark Olieslagers schreef nog in de chat: Tot mijn spijt moet ik u meedelen dat dit voor mij het
laatste congres als bestuurder is. Het bestuur van district Zuid Oost is recent afgetreden. Er was binnen
het district een onwerkbare situatie ontstaan. Het verraste ons als bestuur te moeten verschijnen bij de
“disciplinaire commissie van de KNWU” na een klacht van onze consul. Tevens een confrontatie
achteraf met email wisseling over het disfunctioneren van de penningmeester was het laatste duwtje.

Het afgetreden bestuur is van mening dat zij een belangrijke schakel is en moet zijn tussen Unibureau
en leden van het district, in een veilige omgeving. Helaas bleek dat niet mogelijk. Met een groot warm
hart voor de KNWU en het wielrennen in het algemeen, namens district Zuid Oost, Mark Olieslagers.

13. Sluiting
Wouter sluit de vergadering om 21.40 uur.

Actiepunten Verantwoordelijke | Einddatum
Bijeenkomstfinanciering districten met Joost van Oostrum, Thorwald 31-12-2021
Mark Olieslagers en Jan Eppo Nieborg

Terugkomen op talentontwikkeling BMX en andere disciplines | Thorwald 10-05-2022
Uitsplitsing lidmaatschappen/licenties sturen aan Jan Eppo Ingeborg 31-12-2021
Herstructurering tarieven, licenties en verzekeringen Marco 10-05-2022
Besluit

Begroting en tarieven 2022 worden aangenomen met de volgende kanttekeningen:

- Per kwartaal zal er een prognose worden opgesteld op basis waarvan wordt getoetst of de begroting
nog haalbaar is en welke acties er eventueel moeten worden genomen om bij te sturen;

- Eerste half jaar goed kijken naar koppeling licenties, tarieven, verzekeringen e.d.

Margo de Vries gaat tot voorjaarscongres ‘22 aan de slag met de stukken structuur en strategie.

Marco Kok wordtals penningmeester benoemd voor de komende bestuurstermijn.
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